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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 
 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИПК-2.1. Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных целей, проектирования  

воспитательной деятельности и методов ее реализации с требованиями ФГОС. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных видов деятельности 

ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и 

формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и дру-

гих мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся, в том числе родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное состояние дел в группе с 

учетом культурных различий детей, возрастных и индивидуальных особенностей детей, 

межличностных отношений и динамики социализации личности. 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

Б1.О.05.02 Технология и организация воспитательных практик 

Б1.О.05.03 Основы вожатской деятельности 

Б2.О.02(П) Производственная педагогическая практика 

Б2.О.03(П) Производственная педагогическая практика (вожатская практика) 

Б2.О.04(П) Производственная педагогическая практика 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна пре-

вышать 60 минут. 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Код компетенции ПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-
тельность 

Индикатор дости-
жения компетен-
ции 

ИПК-2.1. Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных це-
лей, проектирования  воспитательной деятельности и методов ее 
реализации с требованиями ФГОС. 
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с 
родителями (законными представителями) обучающихся, в том 
числе родителям, имеющим детей с ОВЗ. 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

ИПК-2.1. 

Практическое задание 1. Целеполагание может быть успешным, если оно осуществляется 

с учетом определенных требований. Назовите эти требования и проиллюстрируйте их на 

примере ФГОС общего образования. 

Практическое задание 2. Опишите алгоритм организации игровой деятельности  с детьми. 
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ИПК-2.3. 

Практическое задание 3. Сформулируйте недопустимые правила общения педагога с ро-

дителями. Приведите примеры из личного опыта. 

Практическое задание 4. Опишите алгоритм решения педагогической ситуации. 

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную дея-

тельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различ-

ных видов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.), методы и формы организации 

коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и 

других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.4. Объясняет и анализирует поступки детей, реальное со-

стояние дел в группе с учетом культурных различий детей, воз-

растных и индивидуальных особенностей детей, межличностных 

отношений и динамики социализации личности. 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

ИПК-2.2. 

Практическое задание 1. Приведите алгоритм проведения коллективных творческих дел 

(КТД) в детском оздоровительном лагере и кратко охарактеризуйте этапы КТД. 

ИПК-2.4. 

Практическое задание 2. Для объяснения и анализа поступков детей необходим учет их 

возрастных особенностей. Раскройте возрастные особенности старших подростков (13-

17 лет) и разработайте советы вожатым, как учитывать эти особенности. 

Критерии оценивания: 

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов – студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов – студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизве-

дения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незна-

чительные ошибки; 

 6 баллов – при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов – студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 
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ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Конкретные разделы практики определяют примерное содержание индивидуаль-

ных заданий каждому студенту. 

Психолого-педагогическая составляющая 

Подготовка педагогического эксперимента для производственной педагогической прак-

тики в школе. 

1. Освоение работы в издательской системе ТеХ (6 семестр). Усвоение психолого-

педагогических преимуществ издательской системы TeX для подготовки учебных и 

научных текстов по физике. 

2. Оформление изученной учебной теории в ТеХ (6 семестр). Наглядное, грамотное, куль-

турное изложение учебной теории. 

3. Фотографирование прибора и экспериментальной установки (6 семестр). Выполнение 

и реализация психолого-педагогических требований к иллюстративному наглядному 

материалу по физике и робототехнике. 

4. Оформление учебного физического эксперимента в ТеХ (6 семестр). Выполнение и реа-

лизация психолого-педагогических требований к материалу, нацеленному на безопас-

ную продуктивную организацию деятельности учителя и учащихся по физике и робо-

тотехнике. 

5. Оформление по ГОСТу списка источников информации (6 семестр). Оформление не ме-

нее 10 психолого-педагогических источников информации. 

6. Разработка дидактического ресурса проектной деятельности учащихся (7 семестр). От-

бор, доступное и интересное изложение необходимой школьникам информации, поста-

новка цели и проблемы проекта, наглядное и убедительное изложение варианта выпол-

нения проекта. 

7. Разработка методики организации проектной деятельности школьников и использова-

ния ее результатов на уроке (7 семестр). Моделирование внеурочное деятельности 

школьников. Моделирование фрагмента урока с использованием результатов проектной 

деятельности. 

8. Разработка содержания деятельности учителя и учащихся (7 семестр). Подготовка 

приборов и экспериментальных установок, систем опытов, презентации. 

9. Проектирование диагностических материалов (7 семестр). Разработка методики полу-

чения количественных результатов педагогического эксперимента. 

10. Оформление учебного занятия в системе ТеХ (7 семестр). Выделение знаний, умений и 

навыков, формируемых у учащихся, отбор элементов учебного материала, подлежащих 

усвоению, проектирование деятельности учителя и учащихся на учебном занятии. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

Освоение и совершенствование учебного физического эксперимента. 

1. Изучение и конспектирование учебной теории по определенной теме (5 семестр). Вы-

учивание определений, вывод формул, изучение математического аппарата, использу-

ющегося в учебной теории явления, сопоставление учебного материала по физике и ма-

тематике, составление плана, формулировка вопросов. 

2. Изучение и анализ публикаций по определенной теме (5 семестр). Поиск достоверной 

информации. Анализ воспроизводимости и доступности для школьников с точки зре-

ния их математической подготовки. Оформление цитат. Оформление выходных данных 

источников по ГОСТу. 

3. Описание прибора и полученных результатов учебного эксперимента (5 семестр). Опи-

сание наблюдаемых явлений. Выполнение расчетов, оформление таблиц, графиков, 

оценка погрешностей. 

4. Совершенствование учебного физического эксперимента (5 семестр). Разработка мето-

дики количественного изучения физического явления с использованием доступного 

школьникам математического аппарата. 
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Предметная составляющая по профилю «Дополнительное образование» 

5. Изготовление учебного прибора, сборка экспериментальной установки (5 семестр). 

Освоение техники безопасности при работе в учебной физической лаборатории. Под-

бор необходимых материалов. Опытно-конструкторская работа. Изучение оборудова-

ние учебной физической лаборатории и его использование при сборке эксперименталь-

ной установки. 

6. Выполнение учебного физического эксперимента (5 семестр). Создание условий экспе-

римента, получение результата, выполнение анализа. 

7. Моделирование проектной деятельности школьников (5 семестр). Выделение этапов 

проектной деятельности школьников по использованию современных достижений 

науки, техники и технологии в учебном физическом эксперименте. Реализация этих 

этапов в собственной работе. 

Формы отчетности по практике: подготовленная в системе TeX брошюра общим 

объемом 20 страниц, в которой представлены результаты выполнения заданий согласно 

п.8. Количество иллюстраций – не менее пяти, источников информации, оформленных по 

ГОСТу – не менее 10. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. Каждый 

критерий оценивается одним баллом. Итоговая оценка за индикатор получается 

суммированием полученных баллов. Итоговая оценка за практику: «5» – набрано не менее 

90% от максимально возможного, «4» – не менее 80%; «3» – не менее 60%; «2» – не менее 

40%; «1» – не менее 20%. Зачет ставится, если набрано не менее 60% от максимально 

возможного количества баллов. 

Индикатор компетенции 
Доку-

менты 

Критерии оценивания 

отчетных документов 

Оце-

нка 
ИПК-2.2. Демонстрирует способы 

организации и оценки различных 

видов деятельности ребенка (учеб-

ной, игровой, трудовой, спортив-

ной, художественной и т.д.), мето-

ды и формы организации коллек-

тивных творческих дел, экскурсий, 

походов, экспедиций и других ме-

роприятий (по выбору). 

Бро-

шюра 

1) Методы количественного анализа пе-

дагогического эксперимента выбраны. 

  

2) Составлены разумные тесты.  

3) Составлены вопросы для школьников.  

4) Даны материалы типа рабочей тетради.  

5) Спрогнозированы результаты педаго-

гического эксперимента. 

 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстри-

рует способы взаимодействия с 

родителями (законными предста-

вителями) обучающихся, в том 

числе родителям, имеющим детей 

с ОВЗ. 

Бро-

шюра 

1) Учебная теория доступна.   

2) Учебный эксперимент безопасен и доступен.   

3) Учебный проект может быть выпол-

нен школьником индивидуально. 

  

4) Возрастные особенности учащихся учтены.   

5) Самостоятельная работа школьников 

по проекту возможна. 

  

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

(ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА) 

В период практики студент должен выполнить следующие задания и представить 

на кафедру отчет: 

№ Перечень заданий Содержание заданий 
1 Аналитическая справка о юри-

дическом лице, оказывающем 
услуги по организации детско-
го оздоровительного отдыха 
(как правило, летнего оздоро-
вительного лагеря – ДОЛ) 

Познакомиться с условиями работы, правилами 
внутреннего распорядка, традициями лагеря. 
Представить в аналитической справке общие све-
дения о лагере, его структуре, основных направле-
ниях деятельности, педагогических кадрах, их 
функциональных обязанностях. 
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2 Состав и характеристика вре-
менного детского коллектива 

Выявить интересы и увлечения детей, особенности 
здоровья и поведения, уровень их умений и навыков 
в организации совместной деятельности. Сформи-
ровать органы детского самоуправления и органи-
зовать работу с ними. 

3 Индивидуальный план работы 
на смену 

Совместно с воспитателем при участии детей от-
ряда составить индивидуальный план работы на 
смену с учетом отрядных и общелагерных меро-
приятий. 

4 Фото-отчет отрядного уголка Совместно с детьми оформить уголок отряда, отра-
зив все необходимые элементы. 

5 Социометрическое исследова-
ние временного детского кол-
лектива 

Провести психодиагностическое исследование 
межличностных отношений в детском коллекти-
ве, используя социометрические методики (на 
выбор студента): социометрия, тест К. Н. Томаса, 
методика диагностики межличностных отноше-
ний Т. Лири, методика Рене Жиля, методика G-
сортировка и другие).  
Цель психодиагностического исследования – вы-
явить динамику взаимоотношений в коллективе 
детей. 
Исследование межличностных отношений прово-
дится в два этапа: первый этап – психодиагности-
ческое исследование в начальный период отдыха 
детей; второй этап – диагностика в заключитель-
ный период отдыха детей и работы студента. 
В отчете представить результаты исследования 
межличностных отношений в детском коллективе 
на всех этапах, с указанием диагностического ин-
струментария. Сделать выводы о динамике взаи-
моотношений детей в течение смены. Сформули-
ровать рекомендации по работе с детьми, имею-
щими сложности в межличностном общении 

6 Организация игровой деятель-
ности детей (конспект и само-
анализ проведенной игры) 

Подготовить и провести с детьми различные иг-
ры: познавательные, музыкальные, деловые, иг-
ры-упражнения, игры на сплочение, творческие 
игры, имитационные игры, ролевые игры и т. д. 
В портфолио отразить конспект любой проведен-
ной игры и ее самоанализ 

7 Организация спортивно-
оздоровительной деятельности 
детей 

Разработать и провести национальную подвиж-
ную игру, спортивное отрядное или общелагер-
ное мероприятие (одно на выбор). 
Представить конспект национальной подвижной 
игры (и ее самоанализ) или спортивного отрядно-
го, общелагерного мероприятия (с самоанализом). 

8 Организация трудовой дея-
тельности детей 

Вовлечь детей в различные формы трудовой дея-
тельности: дежурство в столовой, дежурство по 
лагерю, благоустройство и украшение террито-
рии, шефская помощь младшим отрядам, обуче-
ние навыкам самообслуживания и гигиены. 
В портфолио представить виды трудовой дея-
тельности детей вашего отряда, проанализиро-
вать активность и добросовестность воспитанни-
ков в процессе труда, сложности и пути их пре-
одоления в овладении воспитанниками трудовой 
деятельностью и навыками самообслуживания 
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9 Организация художественно-
творческой деятельности де-
тей в отряде и кружковой ра-
боты в лагере 

Подготовить и провести с детьми концерты, 
смотры, конкурсы, дни творчества, музыкальные 
и фольклорные фестивали. Помочь ребенку вы-
брать кружок или секцию в лагере в соответствии 
с его возможностями и интересами. 
В портфолио представить: 
1) конспект мероприятия художественно-
творческой направленности с его самоанализом. 
2) Составить перечень кружков, организованных 
в лагере, проанализировать эффективность круж-
ковой работы для детей своего отряда 

10 Общий отчет о практике по 
форме 

1) Проанализировать итоги воспитательной рабо-
ты с временным детским коллективом. 
2) Подготовить выступление на итоговой конфе-
ренции по практике. 
В портфолио представить отчет о практике в 
установленной форме 

Формы отчетности по практике: 

1. Индивидуальное задание на практику 

2. График (план) прохождения практики 

3. Отчет о практике 

4. Карта оценки сформированности компетенций 

5. Результаты исследования межличностных отношений в коллективе 

6. Конспект игры 

7. Конспект спортивного мероприятия  

8. Карточка учета (характеристика) 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код ин-
дикатора 

компе-
тенции 

Формулиров-
ка индикатора 
компетенции 

Проверяемые от-
четные документы 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оценка 
методи-
ста по 

профилю 

ИПК-2.2. Демонстрирует 
способы орга-
низации и 
оценки различ-
ных видов дея-
тельности ре-
бенка (учебной, 
игровой, трудо-
вой, спортив-
ной, художе-
ственной и 
т.д.), методы и 
формы органи-
зации коллек-
тивных творче-
ских дел, экс-
курсий, похо-
дов, экспеди-
ций и других 
мероприятий 
(по выбору) 

Отчет о прохожде-
нии практики. 
 
Аттестация-
характеристика. 
 
Аналитическая 
справка о ДОЛ 
 
Фото-отчет отряд-
ного уголка 
 
Конспект проведен-
ной игры и ее само-
анализ 
 
Конспект проведен-
ного мероприятия 
спортивно-
оздоровительной 
направленности и 
его самоанализ 
 
Характеристика и 
анализ организации 
трудовой деятель-
ности детей 

Каждый отчетный документ оце-
нивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, исполь-
зуется профессиональная терми-
нология при оформлении отчет-
ной документации по практике; 
документ представлен в уста-

новленные сроки; 
 4 балла – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональ-
ной терминологии, встречаются 
стилистические и грамматиче-
ские ошибки; отчет представлен 
в установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен 
низкий уровень оформления до-
кументации по практике; низкий 
уровень владения методической 
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Конспект меропри-
ятия художествен-
но-творческой 
направленности с 
его самоанализом 

терминологией; отчет представ-
лен с нарушением установлен-
ных сроков; 

 2 балла – оформление документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен 
с нарушением установленных 

сроков. 
ИПК-2.3. Выбирает и 

демонстрирует 
способы взаи-
модействия с 
родителями 
(законными 
представителя-
ми) обучаю-
щихся, в том 
числе родите-
лями, имею-
щими детей с 
ОВЗ 

Отчет о прохожде-
нии практики.  
 
Состав и характери-
стика временного 
детского коллектива 

Каждый отчетный документ оце-
нивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, исполь-
зуется профессиональная терми-
нология при оформлении отчет-
ной документации по практике; 
документ представлен в уста-

новленные сроки; 
 4 балла – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональ-
ной терминологии, встречаются 
стилистические и грамматиче-
ские ошибки; отчет представлен 
в установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен 
низкий уровень оформления до-
кументации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представ-
лен с нарушением установлен-
ных сроков; 

 2 балла – оформление  докумен-
та по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен 
с нарушением установленных 

сроков. 

 

ИПК-2.4. Объясняет и 
анализирует 
поступки детей, 
реальное состо-
яние дел в 
группе с уче-
том культур-
ных различий 
детей, возраст-
ных и индиви-
дуальных осо-
бенностей де-
тей, межлич-
ностных отно-
шений и дина-
мики социали-
зации личности 

Состав и характери-
стика временного 
детского коллектива 
 
Результаты социо-
метрического ис-
следования времен-
ного детского кол-
лектива  
 
Перечень кружков, 
организованных в 
лагере, анализ эф-
фективности круж-
ковой работы для 
детей своего отряда 

Каждый отчетный документ оце-
нивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, исполь-
зуется профессиональная терми-
нология при оформлении отчет-
ной документации по практике; 
документ представлен в уста-

новленные сроки; 
 4 балла – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональ-
ной терминологии, встречаются 
стилистические и грамматиче-
ские ошибки; отчет представлен 
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ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

8 СЕМЕСТР 

Психолого-педагогическая составляющая 
1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 

5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия. 

6. Составить психолого-педагогическую характеристику обучающегося. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Дополнительное образование» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по физике в 7-9 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по математике в 5-9 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков математики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по математике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

9 СЕМЕСТР 

Психолого-педагогическая составляющая 
1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

в установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен 
низкий уровень оформления до-
кументации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представ-
лен с нарушением установлен-
ных сроков; 

 2 балла – оформление документа 
по практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен 
с нарушением установленных 

сроков. 
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ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 

5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия. 

6. Составить психолого-педагогическую характеристику классного коллектива. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Дополнительное образование» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести восемь уроков по физике в 10-11 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести шесть уроков по математике в 10-11 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков математики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по математике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Все задания на практику ежегодно согласовываются с выпускающей кафедрой. 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчет-

ные документы по практике. Итоги практики оцениваются по наличию требуемых доку-

ментов и их качеству, входящих в портфолио студентов. 

Номер 
формы от-
четности 

Представляемы формы (документы) отчетности по практике 

1 Отчет о прохождении практики. 

2 Аттестация-характеристика. 

3 План (график) практики. 

4 Индивидуальное задание на практику. 

5 
Технологическая карта одного урока по физике и одного урока по матема-
тике (с подписью наставника). 

6 Конспекты уроков физики и математики. 

7 Самоанализ проведенных уроков по физике и математике. 

8 Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9 Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10 Карта оценки сформированности компетенций. 

11 Тематический план уроков по физике и математике. 

12 План воспитательной работы с классом. 

13 Результаты проведения педагогического эксперимента. 

14 Анализ и оценка педагогического мастерства учителя. 

15 Самооценка уровня профессиональных умений. 

16 
Психолого-педагогическая характеристика обучающегося (8 семестр), ха-
рактеристика классного коллектива (9 семестр). 
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Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
ком-

петен-
ции 

Формулировка индикатора компетенции 

Проверяемые 
отчетные до-

кументы 
(номера форм) 

Оценка 
мето-
диста 

ИПК-
2.2. 

Демонстрирует способы организации и оценки различных видов 
деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), методы и формы организации коллектив-
ных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и других ме-
роприятий (по выбору). 

7, 8, 9, 13  

ИПК-
2.3. 

Выбирает и демонстрирует способы взаимодействия с родителями 
(законными представителями) обучающихся, в том числе родите-
лям, имеющим детей с ОВЗ. 

2, 8  

ИПК-
2.4. 

Объясняет и анализирует поступки детей, реальное состояние дел в 
группе с учетом культурных различий детей, возрастных и индиви-
дуальных особенностей детей, межличностных отношений и дина-
мики социализации личности. 

2, 10, 16  

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. Критерии 

оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами за практику с 

10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы. 

№ 
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы 
за выполнение 

заданий 
практики 

1 
Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном 
объеме, студент проявил высокий уровень 
самостоятельности и творческий подход к 
его выполнению 

9-10 

2 
Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном 
объеме, имеются отдельные недостатки в 
оформлении представленного материала 

8-7 

3 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, од-
нако имеются недостатки при выполнении 
в ходе практики отдельных разделов (ча-
стей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

6-5 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий по-

ститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 10. 

Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по за-

даниям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым обучаю-

щимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, умножен-

ное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с таблицей «Шка-

ла оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения компе-

тенции(ий)». 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и 

индикатора(ов) достижения компетенции(ий) 

Уровни 
освоения ин-
дикатора (ов) 
достижений 

компетенций 

Основные признаки выделения уровня 
Академиче-
ская оценка 

% 
выпол-
нения 

всех за-
даний 

Повышенный 
(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение са-
мостоятельно принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического или приклад-

Отлично 90-100 
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Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что про-

веряемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

ного характера на основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность 
собирать, систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать информацию из само-
стоятельно найденных теоретических источ-
ников и иллюстрировать ими теоретические 
положения или обосновывать практику приме-
нения 

Хорошо 70-89 

Удовлетвори-
тельный 

Изложение в пределах задач курса теоретиче-
ского и практического контролируемого мате-
риала 

Удовлетво-
рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Неудовле-
творительно 

менее 50 
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